CAYELI LISESi MEZUNLARI DERNEGI TUZUGU

BOLUM I
GENEL HUKUMLER
MADDE 1- DERNEGIN ADI VE MERKEZI:

Cayeli Lisesi/Vakifbank Cayeli Lisesi ve Cayeli Ortaokulu / Yamantiirk Cayeli ilkégretim Okulu / Cayeli
Merkez Atatiirk ilkdgretim Okulu’ndan mezun olmus, bu okullarda egitim gérmis kisiler ile degisik
zamanlarda bu okullarda 6gretmenlik yapmis veya halen yapmakta olan Ogretim Elemanlari
tarafindan “CAYELI LISESI MEZUNLARI DERNEGI” adi ile bir dernek kurulmustur. Dernegin merkezi
istanbul’dadr.

MADDE 2- SUBELER:
Dernegin subesi yoktur. Ancak dernek, gerekli gérdigu yerlerde temsilcilikler kurabilir.

MADDE 3- DERNEGI TEMSIL EDEN RENK VE ALAMET-i FARIKA:

Dernegi temsil eden renkler SARI, BORDRO, BEYAZ olup, sekli asagida ki gibidir :

CAYELI LISESI
MEZUNLARI DERNEGI

1970

Dernegin renkleri ile alamet-i farikasi hi¢bir sekilde degistirilemez.
MADDE 4- DERNEGIN AMACI, CALISMA SEKLI, FAALIYET ALANI:

Dernegin amaci: Tirk Milleti'nin ihtiya¢ duydugu; Cumhuriyet'in temel ilkeleri ile niteliklerine bagli;
devletin ve milletin bolinmez butinligini esas almis; demokratik toplum dizeninin gerektirdigi
anlayis ve hosgdriye sahip; modern toplumun akilci, elestirel, hosgéri dederlerine ve topluma karsi
sevgi ve sorumluluk duygusunu kavramis; yéresel degerlerine bagl ve onlari yasatip, yayginlastirip,
tanitmaya calisan; sosyal yardimlasma ve dayanismanin gerekliligine inanmis ve bunun igin azami
caba sarf eden; manevi degerlerine bagh; farkh irklara, farkli kaltirlere, farkli inanglara, farkli
dustncelere karsi hosgoérilu; durlst; comert; yardimsever; yapici ve Uretken; gerekli bilgi, beceri ve
yetenekli kisilerden olusarak ulkesine, bdlgesine, iline, ilgesine, Cayeli Lisesine, ve Aziz Turk Milletine
hizmet etmektir. Bu amaci gergeklestirmek icin dernek:

a. Uyeleri arasinda sevgi baglarini kurup devam ettirmek, sosyal alanda kaynasmis bir birlik kurmak,
milli kiltdr ve ideali yasatmak ve gelistirmek ve Turk Toplumu’nun bilimsel, kultirel ve sosyal
gelismesine hizmet etmek,



b. Uyelerin; Cayeli Lisesi ve bu okulun égrencileri ile iliskilerini arttirmak, gelistirmek,

c. Uyeler arasinda maddi ve manevi dayanismayl ve yardimlagmayi saglamak; Uyelerinin ve
Cayeli’ndeki egitim hayatinin sorunlarini ¢6zmek maksadiyla istisare kurullari olusturmak,

¢. Cayeli Lisesi'nde 6grenim gérmls ve gormekte olan, basarili ve maddi imkanlardan yoksun
ogrencilerin yiksek 6grenim yapmalarina yardimci olmak,

d. Gerek Uyelerinin, gerek Uyelerinin altsoy ve akrabalarinin, gerekse Cayeli kdkenli diger 6grencilerin
yuksek 6grenim yapmalarina yardimci olmak,

e. Bilim, kiltir, sanat ve sporla ilgili; konferans, panel, konser, temsil, sergi gibi her tirli sosyal,
kulturel ve sportif etkinliklerde bulunmak, ayrica tyelerinin diger Gyelerle kaynasmasini saglayacak
geceler, iftar organizasyonlari, eglenceler, piknikler, yemekler, i¢ ve dis seyahatler dizenlemek,

f. Uyeleri ile Cayeli ve Rizeliler arasinda iletisimi saglamak ve Tirk Kdltiriine hizmet etmek (izere
kitap, gazete, dergi, brosir ve albim gibi her turli basili eser yayinlamak, ayrica tlkeye ve Karadeniz
Bolgesine yararli olacak telif ve tercime eserlerin yayinlanmasina yardimci olmak,

g. Maddi imkanlardan yoksun Uyelere, olimleri halinde bakmakla ylUkimli olduklari yakinlarina
yardimci olmak ve bu amagla kurulan diger vakif, dernek, sandik ve kuruluslara katkida bulunmak,

§. istanbul'da bulunan ve gelir diizeyi yiiksek olanlarla birlikte hareket ederek ve onlardan katki
saglayarak Karadeniz Bdlgesine ydnelik yatirimlar yapmak,

h. Yeni Gyelerin alinmasini 6zendirmek ve yasalar ile Ana TuzUk hikimleri uyarinca lUye kaydetmek,

I. Cayeli Lisesi’nin ve Cayeli ilgesinin ihtiyac duydugu ve vilayet makaminin ve yerel yénetimlerin kendi
butcesinden karsilayamadigi esya ve gerecleri saglamak,

i. Ama¢ ve calisma konulari dogrultusunda dernegin kamuoyunda vyeterince taninmasina ve
sayginligini korumasina galismak,

j- Tazik amagclarinin gergeklestiriimesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek, gerekli mali kaynaklari saglamak; olusturulacak her
turlG hizmet projeleri ile ¢calismalari uygulamak ve yonetmek (izere ortakliklar, iktisadi isletmeler ve
vakiflar kurmak ve / veya dernegin amaglari dogrultusunda goérev yapabilecek kurulmus vakiflara
bagista bulunmak,

k. Dernek igcinde olusturulacak komiteler ya da uzman ve danigsmanlar araciligi ile amag¢ ve galisma
konularinda incelemeler ve aragtirmalar yapmak,

I. Yerlesim yeri ile amag ve galisma konulari igin gerekli arsa, bina, kamp, kullp, lokal, sosyal tesisler
gibi tasinmaz mallar satin almak, Uzerlerine her turli ayni haklar tesis etmek, kiralamak; bu gayri
menkulleri ve ayni haklar kiraya vermek, satmak, bu gayrimenkuller Uzerinde tesisler kurup
isletebilmek ve her turli ingaati yaptirabilmek; tasinir mallar, menkul degerler ve haklar almak,
gerektiginde bunlar satmak, kiralamak ve nihayetinde her tirli malvarhdi hakkinda diledigi gibi
tasarrufta bulunmak,

m. Yurtigi ve yurtdisinda her tirlG geziler dizenlemek ya da dizenletmek,



n. Her turll hediyelik, tanitici ve egitici esyalar yaptirmak ve dagitmak, gelir saglamak maksadiyla
bunlar satmak,

0. Yardim Toplama Kanunu ile Ana Tuzuk hikidmlerine uygun olarak yurticinden ve yurtdisindan bagis
ve yardim almak; bagis ve yardimlarda bulunmak,

0. Cayeli ve gevresini guzellestirmek amaciyla, bu alanda faaliyet gésteren her tirli legal kurum ve
kuruluglarla, gercek ve tuzel kisilerle isbirligi yapmak; bu kurum ve kuruluslarin, gercek ve tizel
kisilerin bu alanda Urettigi projelere destek vermek; yine ayni kurum ve kuruluslardan, gergek ve tizel
kisilerden dernekge Uretilen projelere katki saglanmasi talebinde bulunmak,

p. Ulkeyi, bélgeyi, Cayeli’ni ve Cayeli Lisesi'ni kalkindirmak, egitim ve 6gretim diizeyini ylikseltmek igin
gerekli her tarli etkinlik ve girisimlerde bulunmak ve bu amagla kurulan diger kuruluglara yardimci
olmak,

r. Ayni amaglarla kurulmus yurti¢i ve yurtdisi kaynakl diger dernek ve kuruluslarla iliski saglamak,
karsilikli igbirligi ve yardimlasmada bulunmak ve bu dernek ve kuruluglarin bir birlik halinde
toplanmasina galismak,

s. Ayni veya benzer amaglarla kurulmus olan diger dernek, vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek maksadiyla gesitli platformlar olusturmak, daha énce
olusturulmus olan platformlara katiimak; ayni veya benzer amagli derneklerle federasyon kurmak
veyahut kurulmus olan federasyonlara katiimak,

s. Ulkemizin turizm kiiltiriinde énemli bir yeri olan ydre el sanatlarini ve yasatiimasi gereken gelenek
ve goreneklerimizi arastirmak, gerekli olmasi halinde yoéreye 6zgu ve hassalik igeren her tirli degerin
tescilini yaptirmak igin girisimlerde bulunmak ve bu 6zelligini Glke tanitimi ve turizmin gelistirimesinde
kullanmak,

t. Amag ve calismalarini gergeklestirmek icin yasalarda 6ngérilen ve izin verilen diger galismalari
yapmak,

u. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara Uye olmak ve bu
kuruluglarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlasmak,

0. Amacin gerceklestiriimesi igin gerek gértulmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak lzere, kamu kurum ve
kuruluglari ile goérev alanlarina giren konularda ortak projeler ylritmek,

v. Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her tirll bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin etmek,
dokimantasyon merkezi olusturmak, galismalarini duyurmak icin amaglari dogrultusunda gazete,

dergi, kitap gibi yayinlar ile Uyelerine dagitmak Uzere ¢alisma ve bilgilendirme bdltenleri ¢ikarmak,

y. Faaliyetlerin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi igin arastirmalar yapmak, kanunlarla yasaklanmayan
ve sosyal alanda yapilabilen her tirll etkinligi gerceklestirmek,

z. Bu amaglara ulasmak icin her tirlG iktisadi ve ticari girisimi gerceklestirmek suretiyle faaliyette
bulunur.

MADDE 5- SIYASET YASAGI:



Dernek, herhangi bir siyasi kurulugsa bagdli olamayacagi gibi, hi¢bir sekilde siyasetle ugrasamaz. Ayrica
Uyeler de, dernek iginde, hicbir sekilde siyasi faaliyette bulunamazlar.

MADDE 6- DERNEGIN KURUCULARI:
Dernegin 2007 senesindeki kuruculari asagida adlar yazili kisilerdir;
1. Yusuf Kara

2. Hasan Ali Mahrebel

3. Oguz Kaan Demirci

4. Mehmet Ali Kasarci

5. Turan Kog

6. Habip Suigcmez

7. Mehtap Hamzaoglu

8. Glingodr Karali

9. Zeki Senkal

10. Sinan Karakulak

11. Neslihan Aktas Fettahli
12. Fatih Colak

13. Cengiz Sofu

14. Engin Yagmur

15. ibrahim Kara

16. Ahmet Aliagaoglu

17. Mehmet Duysak

18. Hasan Sisman

19. Hiseyin Sisman

20. Ali Kartoglu

21. Mustafa Kemal Sisman

22. Mehmet Akif Kose



BOLUM Il

UYELIK KOSULLARI

MADDE 7- UYE OLMA KOSULLARI VE ISLEMLERI:
Dernege Uye olabilmek igin;

a. Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismayi kabul etmek,

b. 18 yasini doldurmus olmak,

c. Cayeli Lisesi/Vakifbank Cayeli Lisesi, Cayeli Ortaokulu / Yamantiirk Cayeli ilkdgretim Okulu / Cayeli
Merkez Atatiirk ilkégretim Okullarindan en az birisinden mezun olmus veya bu okullardan mezun
olmamakla birlikte en az bir ddnem bu okullardan birisisinde egitim gérmis veya degisik zamanlarda
bu okullarda 6gretmenlik yapmis veya halen 6gretmenlik yapmakta olmak,

d. En az 2 (iki) dernek Uyesi tarafindan yazili olarak dernek uyeligine 6nerilmis olmak (bu kosul dernek
kuruculari igin gegerli degildir),

e. Bagvuru tarihi itibariyle bu okullardan herhangi birisiyle, 6grenci sifatiyla, ilisigi olmamak,

f. Meri Dernekler Kanunu htkimleri veyahut diger ilgili mevzuat geregince Uyeligine engel bir durumu
bulunmamak gereklidir.

Dernek bagkanhgina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek ydnetim kurulunca en ¢ok otuz
gun icinde Gyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine
bildirilir. Basvurusu kabul edilen Uye, bu amagcla tutulacak deftere kaydedilir. Dernegin asil Gyeleri,
dernegin kuruculari ile miracaatlari Uzerine yonetim kurulunca udyelige kabul edilen kigilerdir.
Adaylarin asil tyelikleri, Gyelige kabul kararindan sonra, bu tizikle belirlenmis kayit Gcreti ve o yilin
aidatinin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen 6deme planina uygun sekilde édenmesi ile baslar.
Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karari ile
fahri/onursal Gye olarak kabul edilebilir.

MADDE 8- UYELiIK TURLERI:

Dernegin asil ve fahri olmak tzere iki tir Gyesi vardir. Asil Uye, Dernek Yonetim Kurulu’nca uyeligine
karar verilen ve kayit Ucreti ile yilllik aidati dizenli olarak 6deyen Uyelerdir. Fahri Uyeler, Uyelik
sartlarini diizenleyen 7’nci maddenin ¢ bendinde bahsi gegen sartlari tasimamakla beraber, dernege
veya llkeye hizmet etmis veyahut dernege veya llkeye olabilecedi dustnulerek, talepleri tizerine ve
Yoénetim Kurulu'nca Uyelige kabul edilenlerdir. Asil Gyelik icin tim sartlar tagidig halde asil Gye olmak
istemeyip fahri Uye olmak isteyenlerin fahri Gyelikleri de kabul edilebilir. Fahri Gyelerin kayit Ucreti ve
yillik aidat 6deme zorunluluklari yoktur. Ancak fahri tyelerin segme ve segilme haklari da yoktur.

MADDE 9- KAYIT UCRETI VE YILLIK AIDATLAR:

Kayit ucreti 20 TL/YTL'den az olmamak Uzere Genel Kurul tarafindan saptanir ve asil Uyelige kabul
islemleri sirasinda bir kez 6denir. Asil Gyeler 120 TL/YTL’den asadi olmamak Uzere Genel Kurulca



saptanacak yillik aidati her yil 6demek zorundadirlar. Yillik aidat Yoénetim Kurulu'nun belirleyecegi
6deme planina gbére 6denmek zorundadir.

MADDE 10- UYELIKTEN GIKMA VE GIKARILMA:

Uyelikten Gikma

Her Gye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi
yonetim kuruluna ulasti§i anda ¢ikis islemleri sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayriima, tyenin dernege

olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Gikarilma

Dernek Uyeliginden ¢ikariimayi gerektiren haller sunlardir:

a. Dernek tizigune aykiri davraniglarda bulunmak,

b. Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

c. Yazil ikazlara ragmen uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,
d. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

e. Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Uye, yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile yelikten gikarilr.

Dernekten c¢ikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

BOLUM Il

MADDE 11- ORGANLAR:

Dernegin Organlari,

a. Genel Kurul

b. Yonetim Kurulu

c. Denetleme Kurulu

A) GENEL KURUL

MADDE 12- GENEL KURUL’UN OLUSUMU:

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; ilk toplanti tarihinden en az yirmi (20) gin 6nce,
toplantinin yapildigi yil dahil, aidatinin tamamini 6demis olan asil tUyelerden olusur.

MADDE 13- GENEL KURUL’UN GOREV VE YETKILERI:
Genel Kurul'un gérev ve yetkileri sunlardir:

a. Dernek organlarinin segilmesi,



b. Dernek tizugunudn degistiriimesi,
c. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérisilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,
d. Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorisilip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

e. Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi
hususunda ydnetim kuruluna yetki verilmesi,

f. Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak ydnetmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

g. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine verilecek Ucret
ile her turlt 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek tyelere verilecek
gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

h. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

i. Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara Uye olarak katiimasi
veya ayrilmasi,

j- Dernegin vakif kurmasi,

k. Dernegin fesih edilmesi,

I. Yénetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

m. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getiriimesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gérevden alabilir.

Genel kurul, tyelik talebinin reddi ve Gyelikten gikarma hakkindaki itirazlari degerlendirerek bu konular
hakkindaki nihai kararlari verir.

Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri gorir ve yetkileri
kullanir.

MADDE 14- GENEL KURUL TOPLANTILARI:
Genel Kurul:

a. Bu tlzukte belli edilen zamanda olagan, yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigi hallerde
veya dernek Uyelerinden beste birinin yazili istegi Uzerine otuz gun igcinde olaganisti toplanir.

b. Olagan genel kurul; 3 yilda bir, Mayis ayi igersinde, ydnetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir.

c. Genel kurul toplantiya ydnetim kurulunca c¢agrilir. Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya
¢agirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu Uzerine sulh hakimi, G¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya
¢agirmakla gorevlendirir



MADDE 15- TOPLANTIYA GAGRI USULU:

Yoénetim kurulu, dernek tizigine gore genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan uyeler, en az 15 (onbes) gin dnceden, gund, saati, yeri ve
gindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya
cagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
glin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az,
altmis gtinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak lUyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

MADDE 16- TOPLANTI YERI VE TOPLANTIYA GIRIS:

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Uyeler, yénetim
kurulunca dizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

MADDE 17- TOPLANTI YETER SAYISI:

Genel kurul, katiima hakki bulunan Uyelerin salt ¢cogunlugunun, tizik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢godunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan Gye sayisi,
ydnetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

MADDE 18- TOPLANTILARIN YAPILIS USULU:
Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi

saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyir ydnetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olugturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Gyelerin divan heyetine kimliklerini
g6stermeleri ve hazir(n listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goérisilir. Ancak toplantida hazir bulunan
Uyelerin onda biri tarafindan goériusilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Giye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal Uyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida goérusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina



teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna
yedi gun icinde teslim etmekten sorumludur.

MADDE 19- TOPLANTISIZ VEYA GAGRISIZ ALINAN KARARLAR:

Batdn Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek Uyelerinin tamaminin
bu tlizukte yazili gagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar
alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

MADDE 20- OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI:

Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu tyelerin secimleri gizli oylama ile
diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti bagkani tarafindan mahdrlenmis
kagitlarin veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atiimasi ile
toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi ydontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tuzik degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin Ggte iki gogunluguyla alinabilir.

B) YONETIM KURULU
MADDE 21- YONETIM KURULU'NUN OLUSUMU:
YOnetim kurulu, 11 (onbir) asil ve 11 (onbir) yedek lye olarak genel kurulca segilir.

Yoénetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boéliusimul yaparak bagkan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman, veznedar ve uye’leri belirler.

Yénetim kurulu, tim UOyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan Gye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yoénetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayl bosalma oldugu takdirde, genel
kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gére yedek Uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir. Yoénetim Kurulu
Uye sayisl, yedeklerin de asil tyelige gelmelerine ragmen yedi kisiden asagiya diserse, Genel Kurul,
mevcut Yonetim Kurulu Gyeleri veya Denetleme Kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agrilir.
Cagrinin yapilmamasi durumunda, dernek Uyelerinden birinin bagvurmasi Uzerine mahallin Sulh
Hukuk Hakimi durusma yaparak, dernek uUyeleri arasindan sececegdi U¢ kisiyi bir ay icinde Genel
Kurulu toplamakla gorevlendirir.

MADDE 22- YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI:
YoOnetim Kurulu'nun goérev ve yetkileri sunlardir:

a. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,



b. Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitceyi hazirlayarak genel
kurula sunmak,

c. Dernegin calismalari ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

d. Genel kurulun verdigi yetki ile tagsinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sdézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

e. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik aciimasini saglamak,

f. Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

g. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yénetim
kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

h. Bltgenin uygulanmasini saglamak,

i. Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,
j- Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit karari almak ve uygulamak,
k. Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
l. Platformlara katilmayla ve platform kurmayla ilgili kararlari vermektir.
MADDE 23- DERNEGIi TEMSIL:

Dernegi baskan, baskanin bulunmadigi hallerde baskan yardimcisi veya ydnetim kurulunun yetki
verdigi kendi Gyelerinden bir veya birkaci temsil eder.

Ayrica, yonetim kurulu veya ydénetim kurulunun toplanmasinin mimkin olmadigi hallerde bagkan,
baskanin bulunmadidi zaman bagkan yardimcisi, dernegi ilgilendiren bir gérismeye veya toplantiya
katilmak Uzere, dernek asil Gyelerinden birisine yetkilendirebilir. Ancak, bu gérigsme veya toplantilarin
sonucunda, dernegi gerek idari gerekse mali yukumlilik altina sokacak bir karar alinmasi halinde,
dernegin bu konuda yUkimli olabilmesi igin, idari konularda tlizikte yetki ve mali konularda butgede
6denek bulunmasi, anilan kararin yonetim kurulunca onaylanmasi ve yetkili kisilerin imzasini tasimasi
zorunludur.

MADDE 24- DERNEGI iLZAM:

Tlazlkteki ve butcedeki yetkiler uyarinca, yonetim kurulu karari ile dernegi:

Mali islerde: Baskan veya bagkan yardimcisi ile sayman Uyenin birlikte,

idari iglerde: Bagkan, baskan yardimcisi veya sekreterin tek bagina imzalari ilzam eder.

MADDE 25- YONETIM KURULU UYELERININ SORUMLULUGU:
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Yoénetim Kurulu Gyeleri dernegin yonetiminden mustereken ve muiteselsilen sorumludur. Ancak karara
karsi oy vermis ve bu hususu Karar Defterine yazdirarak imzalamis ve durumu denetgilere haber
vermis Uyeler, anilan karardan sorumlu degildir.

MADDE 26- KENDi UYELERINE YETKi VERMEK:

Dernedin i¢ yonetimine iligkin islerde, yOnetim kurulu, Uyelerinden bir veya birkagina, kendi
sorumlulugu altinda belli yetkiler verebilir.

MADDE 27- YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLER:I:

BASKAN: Dernegi her konuda temsil eder. Yonetim Kurulu goértiismelerini yonetir, verilen kararlarin
uygulanmasini saglar, yazismalari denetler, ayrica Tuzilkte belirtilen diger gorevleri yerine getirir ve
yetkileri kullanir.

BASKAN YARDIMCISI: Baskan bulunmadi§i zamanlarda ona vekalet eder, onun yetkilerini kullanir ve
tizikte kendisine verilen diger yetkileri kullanir.

SEKRETER: Dernegin yazi iglerini yonetir. Yonetim kurulu gorismelerini ve alinan kararlari Karar
Defterine kaydeder. Karar Defteri'nin diizgiin yazilmasindan ve kararlarin altinin imzalattiriimasindan
sorumludur. idari islerde yazismalari tek bagina imza eder.

SAYMAN: Dernegdin hesap islerini ylritir. Muhasebe ve buna iliskin defterleri tutar veya tutturur. Yillik
bitce ve kesin hesaplari hazirlar. Giderlerin biitgedeki ilgili madde ve fasillara gére yapilmasini saglar.
Dernegi mali konularda baglayacak olan evrak ve belgeleri baskan veya baskanin bulunmadigi
zamanlarda bagkan yardimcisi ile birlikte imza eder.

VEZNEDAR: Dernegin para, tahsilat makbuzlari, ¢cek defterleri ve sair kiymetli evrakini saklamakla
yukimliduar. Kasada yonetim kurulunca belirlenecek miktar kadar para bulundurur, fazlasini bankaya
yatirir. Yonetim kurulu karari ile gider 6demelerini yapar. Kasa Defterini tutar veya tutturur.

C) DENETIM KURULU

MADDE 28- DENETIM KURULU’NUN OLUSUMU:

Denetim kurulu, 3 (ig) asil ve 3 (Ug) yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek uyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

MADDE 29- DENETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI:
Denetleme Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a. Denetim kurulu; dernegin, tluzigunde go6sterilen ama¢ ve amacin gergeklestiriimesi igin

surdlrulecegi belirtilen galisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap
ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadidini, dernek tiziginde
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tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir
rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar

b. Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

¢ Tizik ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri kullanmak

MADDE 30- DENETIM KURULU’NUN GALISMA SEKLI:

Denetim Kurulu, ilk toplantisinda kendisine bir Baskan ve Baskan Vekili secer.

Denetim Kurulu gérevini toplu olarak yapabilecegi gibi, aralarindan birine belli konularda inceleme ve
arastirma yetkisi verebilir. Denetim Kurulu, kararlarini ¢gogunlukla alir, karara katiimayan uye karsit
oyunun gerekgelerini belirten bir raporu Genel Kurul’a sunmakla yakimludur.

Genel Kurul'u olaganusti toplantiya ¢gagirma kararinin oy birligi ile alinmasi zorunludur.

Yedek Uyelerin timunun katiimasi ile dahi, Denetleme Kurulu Uye sayisi Ugten asagi dustigu takdirde,

en gec¢ bir ay iginde, Kurulun secgimi yenilenir. Yeniden secilen Kurul, eskisinin gorev siresini
tamamlar.

BOLUM v

DEFTERLER, BELGELER

MADDE 31- DEFTER TUTMA ESASLARI:

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brut gelirin 2007 yili i¢in 500 Bin
YTL'yi asmasi durumunda takip eden hesap ddéneminden baslayarak bilanco esasina goére defter

tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde yukarida belirtilen haddin altina
dusulurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hikimlerine gore defter tutulur.

MADDE 32- KAYIT USULU:
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.
MADDE 33- TUTULACAK DEFTERLER:

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur;
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a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

aa)Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

ab)Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

ac)Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen
veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

ad)Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan disurilmesi bu deftere islenir.

ae)isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak
bu deftere iglenir.

af)Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

ba) (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

bb) Yevmiye Defteri, Bliylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgina verdidi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Teblidleri esaslarina gore yapilir.

MADDE 34- DEFTERLERIN TASDIKi:

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler madurligine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan defterler ile form veya surekli form
yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi
zorunludur.

MADDE 35- GELIR TABLOSU VE BILANGO DUZENLENMESI:

isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda, yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter
tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Teblidlerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir.

MADDE 36- DERNEGIN GELIR VE GIDER iSLEMLERI:

Gelir ve gider belgeleri;
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Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar aracilidi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gnci maddesi kapsaminda bulunan édemeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegdi bulunan) “Gider Makbuzu” dlizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rnegdi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

MADDE 37- ALINDI BELGELERI:

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de
gOsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gére hareket edilir.

MADDE 38- YETKI BELGESI:

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kisiler, yetki suresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu
karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acgik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden
(Dernekler Yonetmeligi EK- 19’da érnegi bulunan) “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan t¢ nusha olarak
dlzenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler
birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler ydnetim kurulu baskaninca, onbes gln igerisinde
dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina dizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiakimlerine gore hareket edilir.

MADDE 39- GELIR VE GIDER BELGELERININ SAKLAMA SURESiI:
Defterler hari¢c olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger

belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakl kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih
diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

BOLUM v

BILDIRIMLER
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MADDE 40- GENEL KURUL SONUG BILDIRiMi:

Olagan veya olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim kurullar
ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri igeren (Dernekler Yénetmeligi EK-3’ te sunulan)
“Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan milki idare amirligine
bildirilir.

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti tutanagi
ornegi,

2-Tuzuk degisikligi yapilmigsa, tuzigun degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek tizugundn
son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmig drnegi.

Eklenir.
MADDE 41- TASINMAZLARIN BiLDIRIMi:

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde (Dernekler Yonetmeligi EK-
26’da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

MADDE 42- YURTDISINDAN YARDIM ALMA BIiLDiRIiMi:

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan &nce
(Dernekler Yoénetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki nusha olarak
doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yénetim kurulu karari érnegi, varsa
bu konuda dizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iligkin
dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegdi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan o6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

MADDE 43- KAMU KURUM VE KURULUSLARIYLA ORTAK YURUTULEN PROJELERLE iLGILI
BILDIRIM:

Dernegin gorev alanina iligskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yuruttigu ortak projelerle ilgili
olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yoénetmeligi EK- 23'de gosterilen) “Proje
Bildirimi’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

MADDE 44- DEGIiSIKLIKLERIN BILDIRILMESI:

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yénetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen

degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin icinde mulki idare amirligine bildirilir.
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Dernek tuzuglnde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen
otuz gln iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

BOLUM W

CESITLIi HUKUMLER

MADDE 45- BEYANNAME VERILMESiI:

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iligkin
(Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek ydnetim kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin milki idare
amirligine verilir.

MADDE 46- YUTRDISINDAN MADDI YARDIM ALINMASI:

Dernek; 5253 sayili Dernekler Kanununun 21. maddesinde belirtilen sekil ve sartlara uymak kaydiyla
yurtdisindaki kisi, kurum ve kuruluglardan ayni ve nakdi yardim alabilir.

MADDE 47- DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI:
Dernegin gelir kaynaklari asagida sayiimigtir:

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 20 YTL, aylik olarak ta 10 YTL aidat alinir. Bu miktarlari
artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tuzel kigilerin kendi istegdi ile dernege yaptiklari bagdis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

4-Dernegin mal varhdindan elde edilen gelirler.
5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimiar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢c duydugu geliri temin etmek amaciyla girigtigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

MADDE 48- DERNEGIN BORGLANMA USULLERI:
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Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiya¢c duyulmasi halinde ydnetim
kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi
gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme gugcligine disurecek nitelikte yapilamaz.

MADDE 49- DERNEGIN iG DENETIMI:

Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluglarinca denetim vyapiimis olmasi, denetim kurulunun yUikimlGligunid ortadan
kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa derneg@in denetimi gerceklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goérilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.

MADDE 50- TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI:
TUzUk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima hakki bulunan Gyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

TuzUk degisikligi icin gerekli olan karar ¢odunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
dyelerin oylarinin 2/3’0’dur. Genel kurulda tuzuk degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

MADDE 51- DERNEGIN FESHI:
Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérusilebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tyelerin oylarinin 2/3'G’dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi ac¢ik olarak yapilir.

MADDE 52- TASFIYE iSLEMLERI VE SEKLI:

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim kurulu
Uyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligskin genel kurul kararinin alindigi
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye stiresi iginde butiin

oy

islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Cayeli Lisesi Mezunlari Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak derneg@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve vyetkilidir. Bu kurul, 6énce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukiamlalUkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
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sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacakhlara
odenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernedin bulundudu ildeki amacina en yakin ve fesih
edildigi tarihte en fazla Gyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye islemleri, mdulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ t¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin milki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Giyeleri saklamakla goérevlidir.
Bu gérev, bir ydnetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma stiresi bes yildir.

MADDE 53- HUKUM EKSIKLIGI:
Bu tliziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen

cikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri
uygulanir.

BOLUM viI

GEGICi MADDELER

MADDE 1- OZEL UYELIK:

Kurulus asamasinda, 7'nci maddenin c fikrasindaki asil Gyelik sartini tagimayan kisiler, kurucu dye
sifatiyla dernegin Uyesi olabilirler. Boyle kisilerin asil Uye olmasi halinde, bu kisilerin altsoylari da
muracaatlari halinde, 7'nci maddenin c fikrasindan muaf olarak ve diger Uyelik sartlarini da tagimak
sartiyla derneg@e asil Uye sifatiyla Gye olabilirler.

MADDE 2- ALTSOYLARIN VE ESLERIN UYELIGI:

Gerek gecici 1. madde uyarinca Uye olanlarin, gerek dernedin diger kurucu uUyelerinin, gerekse
dernegin tuzel kisilik kazanmasini muteakip 3 yil icerisinde dernege Uye olan diger kisilerin esleri ve

altsoylari da dernege uUye olabilir. Es durumundan Uye olanlar, daha sonra lyelik mesnedi olan
esleriyle herhangi bir nedenle iligikleri kesilmis olsa dahi Uyeliklerini korurlar.
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